
Table ronde N° 1 

Le recul du trait de côte : La région Occitanie, une nouvelle 
gouvernance pour une meilleure appréhension partagée des 

enjeux : retour d’expérience du PL21

COOPÉRER POUR FAIRE TERRITOIRE : 

DYNAMIQUES ET RÉSEAUX TERRITORIAUX EN RÉGION SUD

Hélène REY-VALETTE 



Une stratégie et une gouvernance co-construites
à partir de multiples entretiens, enquêtes et groupes de travail 

dans le cadre du PL21 et du projet Trajectoires 

Projet TRAJECTOIRES



Diversité de apports issus de la co-construction

• Définition de la recomposition spatiale

• Zonage des stratégies locales 

• Organisation de la gouvernance 

• Définition d’une temporalité des actions

• Cahier des charges des stratégies locales

Animation d’une communauté de pratiques

A venir : Observatoire régional 

Etude régionale de vulnérabilité

Stratégie locale Scot Biterrois



6 zones de 
référence 
pour les 

stratégies 
locales 

(intersection 
SCOT et cellule 
sédimentaire)



Choix en faveur 
d’une gouvernance

décentralisée



Caractérisation des actions en fonction des temporalités

ACTIONS PÉRENNES (A) 
A.1. Sensibilisation, mobilisation et implication des populations

A.2. Mise en place d’Observatoires, développement des outils de pilotage et renforcement des compétences

10 à 15 ans Maintenant

ACTIONS PREALABLES OU TRANSITOIRES (B) 
B.1. Mise en sécurité provisoire des enjeux 

B.2. Régulation de l’urbanisation 
B.3. Adapter la règlementation et la fiscalité locale pour renforcer 

la solidarité territoriale et les mutualisations

ACTIONS STRUCTURELLES DE REAMENAGEMENT  (C) 
C.1. Repenser la ville et adapter l’offre touristique 

C.2. Relocaliser certains enjeux 

Etudes et expérimentations

15  à 30 ans 

Mise en œuvre progressive 



Programmation des mesures en fonction de leur temporalité 
=> plus on avance dans le temps, plus la part des mesures structurelles est importante



Travail collectif => 42 personnes 

23 auteurs + 19 contributeurs 
(36% recherche)

54 encarts
(40% méthodologique et 60% illustratifs) 

Mise en commun 
des retours 

d’expériences entre 
chercheurs et 

gestionnaires pour 
co-construire des 

trajectoires 
d’adaptation




