
BUDGET GENERAL - TITULAIRES / STAGIAIRES

 +  - 

Emplois Fonctionnels 2 2 2 2 0

Directeur Général Adjoint des Services 2 2 2 2 0

Cadre d'emploi des administrateurs territoriaux 1 1 1 0 1

Administrateur territorial 1 1 1 0 1

Cadre d'emploi des attachés territoriaux 18 18 18 15 3

Attaché hors classe 2 2 2 1 1

Attaché principal 10 10 10 9 1

Attaché territorial 6 6 6 5 1

Cadre d'emploi des attachés de conservation du 

patrimoine
1 1 1 1 0

Attaché de conservation du patrimoine 1 1 1 1 0

Cadre d'emploi des ingénieurs territoriaux 12 12 12 11 1

Ingénieur Principal 8 8 8 8 0

Ingénieur territorial 4 4 4 3 1

Cadre d'emploi des bibliothécaires territoriaux 3 3 3 3 0

Bibliothécaire principal 1 1 1 1 0

Bibliothécaire 2 2 2 2 0

Cadre d'emploi des Professeur d'enseignement 

artistique
3 3 3 3 0

Professeur de classe normale 3 3 3 3 0

TOTAL CATEGORIE A 40 40 40 35 5

Cadre d'emploi des rédacteurs territoriaux 12 12 12 12 0

Rédacteur principal de 1ère classe 5 5 5 5 0

Rédacteur principal de 2ème classe 4 4 4 4 0

Rédacteur 3 3 3 3 0

Cadre d'emploi des techniciens territoriaux 19 19 19 17 2

Technicien principal de 1ère classe 9 9 9 8 1

Technicien principal de 2ème classe 5 5 5 5 0

Technicien territorial 5 5 5 4 1

Cadre d'emploi des assistants territoriaux de 

conservation du patrimoine et des bibliothéques
11 1 1 11 11 9 2

Assistant de conservation principal de 1ère classe 2 1 1 1 1 0

Assistant de conservation principal de 2ème classe 4 1 5 5 3 2

Assistant de conservation 5 5 5 5 0

Cadre d'emploi des assistants territoriaux 

d'enseignement artistique
16 16 16 16 0

Assistant d'enseignement artistique principal de 1ère classe 5 5 5 5 0

Assistant d'enseignement artistique principal de 2ème 

classe TNC (18h)
1 1 1 1 0

Assistant d'enseignement artistique principal de 2ème 

classe TNC (7h30)
1 1 1 1 0

Assistant d'enseignement artistique principal de 2ème 

classe TNC (8h30)
1 1 1 1 0

Assistant d'enseignement artistique principal de 2ème 

classe TNC (3h)
1 1 1 1 0

Assistant d'enseignement artistique principal de 2ème 

classe
7 7 7 7 0

Cadre d'emploi des éducateurs des A.P.S. 6 6 6 6 0

Educateur des A.P.S. principal de 1ère classe 3 3 3 3 0

Educateur des A.P.S. principal de 2ème classe 1 1 1 1 0

Educateur des A.P.S. 2 2 2 2 0

TOTAL CATEGORIE B 64 1 1 64 64 60 4

Cadre d'emploi des adjoints administratifs territoriaux 57 2 1 58 58 57 1

Adjoint administratif principal de 1ère classe 13 1 1 13 13 12 1

Adjoint administratif principal de 2ème classe 24 24 24 24 0

Adjoint administratif  20 1 21 21 21 0

Cadre d'emploi des agents de maîtrise 28 28 28 26 2

Agent de maîtrise principal 15 15 15 14 1

Agent de maîtrise 13 13 13 12 1
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Cadre d'emploi des adjoints techniques territoriaux 71 1 70 70 67 3

Adjoint technique principal de 1ère classe TNC (18h) 1 1 1 1 0

Adjoint technique principal de 1ère classe 12 12 12 12 0

Adjoint technique principal de 2ème classe 34 1 33 33 32 1

Adjoint technique 23 23 23 21 2

Adjoint technique  TNC (28h) 1 1 1 1 0

Cadre d'emploi des adjoints territoriaux du patrimoine 51 3 48 48 47 1

Adjoint du patrimoine principal de 1ère classe 13 13 13 12 1

Adjoint du patrimoine principal de 2ème classe 18 2 16 16 16 0

Adjoint du patrimoine 18 18 18 18 0

Adjoint du patrimoine  principal de 2ème classe TNC (25h) 1 1 1 1 0

Adjoint du patrimoine  TNC (9h) 1 1 0 0 0 0

Cadre d'emploi des adjoints territoriaux d'animation 1 1 1 1 0

Adjoint d'animation principal de 2ème classe 1 1 1 1 0

Cadre d'emploi des opérateurs territoriaux des A.P.S. 1 1 1 1 0

Opérateur Principal 1 1 1 1 0

Cadre d'emploi des gardes champêtres territoriaux 1 1 1 1 0

Garde Champêtre Chef principal 1 1 1 1 0

TOTAL CATEGORIE C 210 2 5 207 207 200 7

TOTAL BUDGET GENERAL 314 3 6 311 311 295 16

BUDGET SPANC - TITULAIRES / STAGIAIRES

 +  - 

Cadre d'emploi des techniciens territoriaux 1 1 1 1 0

Technicien principal de 2ème classe 1 1 1 1 0

TOTAL CATEGORIE B 1 1 1 1 0

Cadre d'emploi des adjoints administratifs territoriaux 2 2 2 2 0

Adjoint administratif principal de 1ère classe 1 1 1 1 0

Adjoint administratif 1 1 1 1 0

Cadre d'emploi des agents de maîtrise 2 2 2 2 0

Agent de maîtrise 2 2 2 2 0

TOTAL CATEGORIE C 4 4 4 4 0

TOTAL BUDGET SPANC 5 5 5 5 0

BUDGET TRANSPORTS - TITULAIRES / STAGIAIRES

 +  - 

Cadre d'emploi des rédacteurs territoriaux 2 2 2 2 0

Rédacteur principal de 1ère classe 2 2 2 2 0

TOTAL CATEGORIE B 2 2 2 2 0

Cadre d'emploi des adjoints administratifs territoriaux 4 4 4 4 0

Adjoint administratif principal de 1ère classe 2 2 2 2 0

Adjoint administratif  2 2 2 2 0

Cadre d'emploi des agents de maîtrise 15 15 15 14 1

Agent de maîtrise principal 7 7 7 6 1

Agent de maîtrise 8 8 8 8 0

Cadre d'emploi des adjoints techniques territoriaux 8 8 8 8 0

Adjoint technique principal de 1ère classe 2 2 2 2 0

Adjoint technique principal de 2ème classe 5 5 5 5 0

Adjoint technique 1 1 1 1 0

TOTAL CATEGORIE C 27 27 27 26 1

TOTAL BUDGET TRANSPORTS 29 29 29 28 1
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BUDGET TOURISME - TITULAIRES / STAGIAIRES

 +  - 

Cadre d'emploi des attachés territoriaux 2 2 2 2 0

Attaché principal 1 1 1 1 0

Attaché territorial 1 1 1 1 0

TOTAL CATEGORIE A 2 2 2 2 0

Cadre d'emploi des rédacteurs territoriaux 1 1 1 1 0

Rédacteur principal de 2ème classe 1 1 1 1 0

TOTAL CATEGORIE B 1 1 1 1 0

Cadre d'emploi des adjoints territoriaux du patrimoine 2 2 2 2 0

Adjoint du patrimoine principal de 1ère classe 1 1 1 1 0

Adjoint du patrimoine principal de 2ème classe 1 1 1 1 0

Cadre d'emploi des adjoints administratifs territoriaux 10 10 10 10 0

Adjoint administratif  principal de 2ème classe 7 7 7 7 0

Adjoint administratif 3 3 3 3 0

TOTAL CATEGORIE C 12 12 12 12 0

TOTAL BUDGET TOURISME 15 15 15 15 0

BUDGET EAU & ASSAINISSEMENT - TITULAIRES / STAGIAIRES

 +  - 

Cadre d'emploi des ingénieurs territoriaux 2 2 2 2 0

Ingénieur Principal 2 2 2 2 0

Cadre d'emploi des attachés territoriaux 1 1 1 0 1

Attaché territorial 1 1 1 0 1

TOTAL CATEGORIE A 3 3 3 2 1

Cadre d'emploi des rédacteurs territoriaux 3 1 1 3 3 2 1

Rédacteur principal de 1ère classe 1 1 2 2 2 0

Rédacteur principal de 2ème classe 1 1 0 0 0 0

Rédacteur 1 1 1 0 1

Cadre d'emploi des techniciens territoriaux 1 1 1 0 1

Technicien 1 1 1 0 1

TOTAL CATEGORIE B 4 1 1 4 4 2 2

Cadre d'emploi des agents de maîtrise 8 8 8 8 0

Agent de maîtrise principal 7 7 7 7 0

Agent de maîtrise 1 1 1 1 0

Cadre d'emploi des adjoints techniques territoriaux 26 26 26 26 0

Adjoint technique principal de 1ère classe 5 5 5 5 0

Adjoint technique principal de 2ème classe 7 7 7 7 0

Adjoint technique 12 12 12 12 0

Adjoint technique temps non complet 2 2 2 2 0

Cadre d'emploi des adjoints administratifs territoriaux 7 7 7 7 0

Adjoint administratif principal de 1ère classe 2 2 2 2 0

Adjoint administratif principal de 2ème classe 5 5 5 5 0

TOTAL CATEGORIE C 41 41 41 41 0

TOTAL BUDGET EAU & ASSAINISSEMENT 48 1 1 48 48 45 3
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 +  - 

Contractuel sur emploi fonctionnel : 2 2 2 1 1

Directeur Général des Services (HEB3) 1 1 1 1 0

Directeur Général Adjoint des Services IB 1026 1 1 1 0 1

Contractuels sur emploi permanent : 36 4 1 39 0 0 39 34 5

Directrice des Ressouces Humaines -Ingénieur principal - 

7ème échelon
1 1 1 1 0

Directeur des Services Techniques - Ingénieur principal - 

6ème échelon
1 1 1 1 0

Directeur des Affaires Culturelles - Attaché Hors classe - 

3ème échelon
1 1 1 1 0

Directeur de la Cohésion sociale et Ruralité  - Attaché 

territorial -7ème échelon
1 1 1 1 0

Chef du service Aménagement territorial - Attaché principal 

4ème échelon
1 1 1 0 1

Chargé des affaires immobilières et foncières Attaché 6ème 

échelon
1 1 1 1 0

Chargé de mission aménagement - Attaché territorial- 

5ème échelon
1 1 1 1 0

Responsable informatique et numérique -  Bibliothécaire 

territorial -1er échelon
1 1 1 1 0

Directrice du Conservatoire d'agglomération et de 

l'auditorium du Pôle Culturel - Professeur d'enseignement 

artistique hors classe - 7ème échelon

1 1 1 1 0

Professeur d'enseignement artistique de classe normale 

8ème échelon
1 1 1 1 0

Professeur d'enseignement artistique de classe normale 

3ème échelon
1 1 1 1 0

Professeur d'enseignement artistique de classe normale 

1er échelon
3 3 3 3 0

Assistant d'enseignement artistique principal de 2ème 

classe (1er échelon - 7ème échelon- 13ème échelon)
5 5 5 5 0

Assistant d'enseignement artistique 1er échelon 5 5 5 5 0

Assistant d'enseignement artistique -13ème échelon 2 2 2 2 0Assistant d'enseignement artistique

(2ème échelon - 9ème échelon) 2 2 2 2 0

Technicien SIG 1 1 1 1 0

Assistante DGS - Attaché territorial- 9ème échelon 1 1 1 1 0

Coordinatrice du Point d'Accès au Droit (IB 595) 1 1 1 1 0

Vacataire culturel - taux horaire 15,24€ 1 1 1 1 0

Vacataire accompagnement managérial - taux journalier 

373,55 € 1 1 1 0 1

Instructeur du droit des Sols (1er échelon adjoint 

administratif)
1 1 1 0 1

Adjoint administratif 1er échelon 1 1 0 0 0 0

Adjoint technique 1er échelon 1 1 2 2 1 1

Adjoint du patrimoine 2 2 2 1 1

Adjoint du patrimoine  TNC (9h) 1 1 1 1 0

TOTAL 38 4 1 41 41 35 6

Budget transports - Contractuels 

 +  - 

Directeur des Transports et déplacements urbains -

Ingénieur principal 8ème échelon 1 1 1 1 0

Chargé de mission vélo et mobilités durables Attaché 3ème 

échelon
1 1 1 1 0

Adjoint technique principal de 2ème classe 1er échelon 8 8 8 8 0

Adjoint technique principal de 2ème classe (IB 351) 

TNC (18h) 1 1 1 0 1

TOTAL 11 11 11 10 1

Budget tourisme- Contractuels 

 +  - 

Responsable d'accueil Rédacteur ppal 1ère classe 11ème 

échelon 1 1 1 1 0

Agent d'accueil et de développement touristique (IB 578)(IB 

551) 2 2 2 2 0

Agent d'accueil (IB 445) 1 1 1 1 0

TOTAL 4 4 4 4 0
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Budget maison de santé - Contrat de droit privé

CAE/CUI - 20 heures hebdomadaires 1 1 1 1 0

TOTAL 1 1 1 1 0

Budget Eau & Assainissement -  Contractuels

Postes 

créés

Postes 

supprimés
TOTAL Pourvus Vacants

 +  - 

Ingénieur 1 1 1 1 0

Ingénieur TNC 15% 1 1 1 1 0

Technicien 13ème échelon 1 1 1 1 0

TOTAL 3 3 0 3 3 0

RECAPITULATIF TOUS BUDGETS

 +  - 

Catégorie A 45 0 0 45 45 39 6

Catégorie B 72 2 2 72 72 66 6

Catégorie C 294 2 5 291 291 283 8

Contractuels 56 4 1 59 59 52 7

Contrat de droit privé 1 0 0 1 1 1 0

TOTAL 468 8 8 468 468 441 27
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