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EXTRAIT DES REGISTRES DES DÉLIBÉRATIONS DU 
CONSEIL D'AGGLOMÉRATION 

_________

SÉANCE DU JEUDI 14 DÉCEMBRE 2017

Direction Générale des Services
Gestion des Assemblées
Ressources Humaines

L'an  deux  mille  dix  sept,  le  quatorze  décembre à  dix-huit  heures, le  Conseil
d'agglomération, régulièrement convoqué, s'est réuni au nombre prescrit par la loi,
en séance publique, dans le lieu habituel de ses séances, sous la présidence de
Monsieur Olivier AUDIBERT-TROIN, Président.

Nombre de Membres

Afférents au
Conseil

Communautaire 

En exercice Qui ont pris
part à la

délibération

66 66 59

Objet de la 
délibération:
Prolongation du 
programme d'accès 
à l'emploi titulaire

PRÉSENTS     :
Olivier  AUDIBERT-TROIN,  Claude  PIANETTI,  Claude  ALEMAGNA,  Alain
PARLANTI,  Liliane  BOYER,  Valérie  MARCY,  Gérald  PIERRUGUES,  Gilbert
GALLIANO,  Hugues  MARTIN,  Daniel  MARIA,  Nicole  FANELLI,  Richard
STRAMBIO,  Christian  TAILLANDIER,  Georges  ROUVIER,  Serge  BALDECCHI,
Christophe  CARRIERE,  Frédéric  MARCEL,  Jean-Noël  PERRIMOND,  André
GAYMARD,  Jacques  GÉRARD,  Claude  MARIN,  Franck  AMBROSINO,  Anne-
Marie  AMOROSO,  Jutta  AUGUIN,  Alain  CAYMARIS,  Christine  CHALOT-
FOURNET,  Bernard  CHARDES,  Guy DEMARTINI,  Brigitte  DUBOUIS,  Francine
FIORINI,  Sylvie  FRANCIN,  Nathalie  GONZALES,  Malika  GUELLATI,  Yves  LE
POULAIN, Grégory LOEW, Fabrice MAGAUD, André MENET, Jacques MICHEL,
Jean-Pierre  MOMBAZET,  Christine  NICCOLETTI,  Michèle  PELASSY,  Thierry
PESCE,  Christine  PREMOSELLI,  Régis  ROUX,  Thierry  RUDNIK,  Jean-Daniel
SANTONI, Sylvain SENES, Alain VIGIER

REPRÉSENTÉ(S) :
Jacques  LECOINTE  pouvoir  à  Alain  CAYMARIS,  Raymond  GRAS  pouvoir  à
Daniel MARIA, Yves BACQUET pouvoir à Georges ROUVIER, Sophie DUFOUR
pouvoir à Richard STRAMBIO, Stéphan CERET pouvoir à Sylvie FRANCIN, Anne-
Marie  COLOMBANI  pouvoir  à  Jean-Daniel  SANTONI,  Marie-Christine  GUIOL
pouvoir  à  Olivier  AUDIBERT-TROIN,  Alain  HAINAUT  pouvoir  à  Christine
PREMOSELLI,  Mathilde  KOUJI-DECOURT pouvoir  à  Alain  VIGIER,  Françoise
LEGRAIEN  pouvoir  à  Liliane  BOYER,  Florence  LEROUX  pouvoir  à  Frédéric
MARCEL

ABSENT(S) :
Bernard CHILINI, Alain BOUCHER, Gilbert BOUZEREAU, Caroline COLLOMBAT,
Sandrine MARY-BOUZEREAU, Laure REIG, Valéria VECCHIO

SECRÉTAIRE DE SÉANCE : Monsieur Grégory LOEW

RAPPORTEUR : Monsieur Daniel MARIA
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En application de la loi n° 2012-347 du 12 mars 2012, modifiée par la loi n° 2016-483 du 20 avril
2016 relative à la déontologie et aux droits et obligations des fonctionnaires, le décret n° 2012-
1293 du 22 novembre 2012, modifié par le décret n°2016-1123 du 11 août 2016, prolonge de
deux années le dispositif de recrutements réservés d’accès à l’emploi titulaire. 

L’échéance de ce dispositif, permettant à certains agents contractuels de droit public de devenir
fonctionnaires (lorsque l’employeur le prévoit) est donc repoussée du 13 mars 2016 au 12 mars
2018.

Ainsi,  en  application  de  l’article  8  du  décret  du  22  novembre  2012,  il  convient  d’établir  un
programme pluriannuel d’accès à l’emploi titulaire qui détermine, en fonction des besoins de la
Communauté  d’Agglomération  Dracénoise,  et  des  objectifs  de  la  gestion  prévisionnelle  des
effectifs, des emplois et des compétences de l’EPCI  :

 les grades des cadres d’emplois ouverts aux recrutements réservés,
 le nombre d’emplois ouverts à chacun de ces recrutements,
 leur répartition entre les sessions successives de recrutement.

 
Pour établir ce programme, un recensement des contractuels éligibles au dispositif «  d’accès à
l’emploi titulaire » a été effectué. Conformément à la procédure applicable, ce programme est
préalablement soumis à l’avis du Comité Technique accompagné :

 du bilan portant sur la mise en œuvre du plan de résorption de l’emploi précaire pour la
période du 13 mars 2012 au 12 mars 2016,

 du rapport sur la situation des agents remplissant les conditions requises pour prétendre à
la prolongation du dispositif de titularisation pour la période du 13 mars 2016 au 12 mars
2018. 

 
Les agents éligibles aux dispositifs seront informés, de manière à candidater, s’ils le souhaitent,
au regard des conditions spécifiques de classement.

En conséquence et au vu des avis favorables du comité technique paritaire réuni le 4 décembre
2017, et de la commission mixte Administration générale et communication – Modernisation de
l'action publique et relations citoyennes réunie le 5 décembre 2017, il est proposé au Conseil
d’agglomération de bien vouloir :

 adopter  le  programme  pluriannuel  d’accès  à  l’emploi  titulaire,  annexé  à  la  présente
délibération,

 autoriser Monsieur le Président à prendre toutes les mesures utiles à sa mise en œuvre.

Le  Conseil  d'agglomération,  après  en  avoir  délibéré  A  L'UNANIMITE,  décide  d'adopter  cette
délibération.

#signature#

Conformément au Code de Justice Administrative un délai de deux mois est ouvert à partir de la notification ou de la publication de la présente délibération pour contester celle-ci devant la juridiction
administrative territorialement compétente. Dans ce même délai, la présente délibération peut être contestée   devant l’autorité dont elle émane par l'exercice d'un recours gracieux. Ce recours suspend le
délai de recours contentieux jusqu’à la réponse de ladite autorité ; le silence gardé pendant plus de deux mois valant rejet.
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